
 

Allegato alla determinazione Dirigenziale  n.  del 

SCHEDA DI INQUADRAMENTO INDIVIDUALE 

A) POSIZIONE FUNZIONALE ED ECONOMICA DEL DIPENDENTE 

1. ANAGRAFICA 

Numero matricola: 10 

Cognome:  RIGGIO     

Nome : GIUSEPPE    Sesso: M 

Luogo di nascita:VILLALBA   Data di Nascita 19/05/1952 

Residenza: VILLALBA       Indirizzo: VIA XXIV MAGGIO, 92 

 Codice Fiscale : RGGGPP52E19L959B 

 

2. CONTRATTO 

Data di assunzione: 30/11/1981 

x  FULL TIME       PART TIME  % ________________ 

 Tipologia di tempo parziale: 

 A   ORIZZONTALE                B VERTICALE 

3) INQUADRAMENTO E TRATTAMENTO ECONOMICO  

Cat./Posizione economica alla data del 01/01/2016:   B7 

QUALIFICA:    Esecutore 

B) DETERMINAZIONE DEL NUOVO TRATTAMENTO ECONOMICO SU BASE ANNUA 

VOCI RETRIBUTIVE 
Dal 1°gennaio 

2016 

Dal 1° 

gennaio 2017 

Dal 1° marzo 

2018 

Nuovo Stipendio tabellare 
€  19.966,00 €  20.142,40 €  20.639,20 

13
a
 mensilità €   1.663,83 €   1.678,53 €   1.719,93 

 

C) ARRETRATI DA CORRISPONDERE  

Dal 01/01/2016 AL 31/05/2018 (compresa IVC anticipata) €  681,10 

Indennità vacanza contrattuale anticipata ( € 22,00 mensili)   

Villalba ____________                                                           IL CAPO AREA II 

GIUSEPPE PLUMERI 


