PROVINCIA DI CALTANISSETTA

*

AREAII
FINANZIARIA E PERSONALE

DETERMINAZIONE N, 90 per 2 3 LUG. 2014

OGGETTO: ARTICOLAZIONE ORARIO DI LAVORO DEI DIPENDENTI IN SERVIZIO
PRESSO L’AREA 1II FINANZIARIA E PERSONALE IN ESECUZIONE DELLA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE N. 67 DEL 17/07/2014, ESECUTIVA.

IL RESPONSABILE DELL’AREA
ai sensi del comma 2 dell’art. 6 della L.R. n. 10 del 30/04/1991
PREMESSO:
-CHE con Deliberazione di G.M. n. 67 del 17 luglio 2014, resa immediatamente esecutiva, ¢ stata
modificata I’articolazione dell’orario di lavoro dei dipendenti del Comune di Villalba, e che nella
stessa ¢ stata definita la seguente articolazione oraria:
dal lunedi al venerdi dalle ore 08.00 alle ore 14.00 mantenendo [’istituto della flessibilita
secondo la seguente articolazione: anticipazione di 15 minuti dell’orario di entrata e di
uscita o
Martedi e giovedi dalle ore 16.15 alle ore 19.15 mantenendo istituto della flessibilita
secondo la seguente articolazione: posticipazione are di 15 minuti dell’orario di entrata e di
uscita
La suddetta articolazione oraria viene introdotta anche per il personale che svolge servizio
esterno, salvo diversa disposizione del Responsabile di AREA ove esigenze di servizio lo
richiedano;
-CHE il personale in dotazione all’ AREA II risulta essere:
n. 4 dipendenti con contratto di lavoro Full Time (36 ore settimanali)
n. 2 dipendenti con contratto di lavoro Part Time al 50% (18 ore settimanali)
n. 2 dipendenti con contratto di lavoro Part. Time al 45,5%(16h e 40m settimanali)
- CHE Particolazione dell’orario di lavoro dei suddetti dipendenti in ad oggi risulta essere la
seguente:
Plumeri Giuseppe — Amico Rosario — Spera Rosa Maria — Fruscione Maria Antonia
Dalle 08.00 alle 14.00 nei giorni dal lunedi al venerdi; dalle ore 15.30 atle ore 18.30 per il
periodo dal 1 ottobre al 31 marzo e dalle 16.00 alle 19.00 dal giorno 1 aprile al 30 settembre
nelie giornate di martedi e giovedi;
-Annaloro Maria dal lunedi al giovedi dalle ore 08,30 alle ore 13.00
- Lo Re Rosa Maria Martedi dalle ore 09.00 alle ore 13.00 e dalle ore 16.00 alle ore 19.30 —
mercoledi giovedi ¢ venerdi dalle ore 16.00 alle ore 19.00
- Sorce Giuseppina dal lunedi al giovedi dalle ore 08.30 alle ore 12.30
- Di Pietra Giuseppina lunedi martedi mercoledi venerdi dalle ore 09.00 alle ore 13.00
- CHE tale articolazione oraria si & resa necessaria al fine di assicurare il miglior funzionamento
dei servizi assegnati all’ AREA II, nonché la migliore fruibiliti e I’accesso ai servizi da parte dei
cittadini utenti;
VISTE le richieste di variazione dell’orario di lavoro presentate dai dipendenti;
SENTITI gli stessi dipendenti in merito alla rideterminazione dell’orario dj lavoro;
VISTO il vigente Regolamento per la rilevazione deile presenze € dei permessi cosi come
modificato con deliberazione di G.M. n. 67/2014

VISTI i vigenti CCNL per il comparto Regioni e Autonomie Locali
VISTO PO.R.EE.LL.



VISTO il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,
VISTO il D.Lgs 165/2001;
VISTO il vigente Statuto Comunale;

DETERMINA

DI ATTUARE, in esecuzione della Deliberazione di G.M. n. 67 del 17 luglio 2014, per il personale

in servizio presso I’AREA II Finanziaria e Personale la seguente articolazione oraria :

Plumeri Giuseppe — Amico Rosario — Spera Rosa Maria — Fruscione Maria Antonia
dal lunedi al venerdi dalle ore 08.00 alle ore 14.00 mantenendo I’istituto della flessibilita
secondo la seguente articolazione: anticipazione di 15 minuti dell’orario di entrata e di uscita
Martedi e giovedi dalle ore 16.15 alle ore 19.15 mantenendo I’istituto della flessibilita secondo
la seguente articolazione: posticipazione are di 15 minuti dell’orario di entrata e di uscita

- Annaloro Maria (part time al 50%) dal lunedi al giovedi dalle ore 08.30 alle ore 13.00;

-L.o Re Rosa Maria (part time al 50%) Martedi dalle ore 09.00 alle ore 13.00 e dalle ore 16.15 alle
ore 19.45 — mercoledi giovedi ¢ venerdi dalle ore 16.15 alle ore 19.45

- Sorce Giuseppina (part. Time al 45,5%) dal lunedi al mercoledi dalle ore 08.00 alle ore 12.00
giovedi dalle 08.00 alle 12.40

- Di Pietra Giuseppina (part. Time al 45,5%) lunedi — mercoledi - venerdi dalle ore 08.30 alle ore
12.30 - martedi dalle 08.30 alle 13.10;

Viene mantenuto [’istituto.della flessibilita secondo la seguente articolazione:
ORARIO ANTIMERIDIANO anticipazione di 15 minuti dell’orario di entrata ¢ di uscita
ORARIO POMERIDIANO posticipazione di 15 minuti dell’orario di entrata e di uscita

DI INCARICARE, per la notifica i dipendenti dell’ AREA II, 1’Ufficio Personale.

Villalba 22/07/2014 IL RESPONSA

PUBBLICAZIONE
La presente determinazione ¢ stata affissa all’ Albo Pretorio di questo Comune dal

al




